Cruz Roja en Asturias se suma a partir de este afilo 2008 al Programa Incorpora de la Obra Social
de la Fundacion la Caixa con el proyecto “ PUENTES HACIA EL EMPLEO “ dirigido a la
intervencion con mujeres victimas de violencia de género.

Cada vez son mas las mujeres que sufren este tipo de violencia, que han sido y son cuidadoras
informales en sus hogares y que no han tenido oportunidad de incorporarse al mercado laboral
para garantizarse una proteccion social a medio y largo plazo como forma de ejercer uno de los
derechos fundamentales que toda persona tiene y al mismo tiempo, como una de las formas de
integracion social que supone el hecho de acceder a un empleo digno.

Los fendmenos de exclusion social tienen un componente de multicausalidad que exige abordar
la tarea de inclusion social desde una perspectiva compleja e intervenir desde planos muy
diversos. Por tanto, es importante implicar a todos los actores sociales e institucionales en la
busqueda de soluciones . En este sentido, las empresas tienen un papel protagonista ya que
pueden aportar el compromiso con su integracion en el mercado de trabajo a través de la
responsabilidad Social Corporativa.

Es precisamente en este punto donde cobra especial sentido el papel de un servicio de
intermediacion laboral como el que ofrece Cruz Roja. La consideracion de un referente en la
preseleccion de personal ajustado a sus demandas, junto con el asesoramiento en materia de
contratacion de personas en dificultad social y el seguimiento de las mujeres ya incorporadas al
mundo laboral, son unas de las principales aportaciones que el proyecto puede ofrecer a las
empresas

En este proyecto, Cruz Roja pone la infraestructura y el apoyo de los técnicos y técnicas del Plan
de Empleo, implantado desde el afio 2001, asi como la experiencia en el trabajo con mujeres
victimas de violencia a través de sus Casas de Acogida y del Proyecto de Teleasistencia Movil.

Con este proyecto “ PUENTES HACIA EL EMPLEO “ Cruz Roja pretende contribuir a que
mujeres victimas de violencia de género y con especiales dificultades de insercion laboral,
puedan tener oportunidades para incorporarse/reincorporarse al mercado laboral por cuenta ajena
en empleos estables, favoreciendo la diversificacion de opciones profesionales, a través de
servicios integrados de empleo adaptados a su realidad y necesidades.

Para el éxito de esta iniciativa es fundamental su colaboracion, por lo que para cualquier
comentario o duda sobre el proyecto, pueden contactar con:

Lydia L. Sanchez Rodriguez

Proyecto Incorpora Cruz Roja Asturias
C/ Martinez Vigil, 36

33010 Oviedo

Tfno : 98520 96 34
lysaro@cruzroja.es



